
法人理念

支援方針

営業時間 無

着替え・手洗い・トイレ・健康チエック 健康・生活（基本的生活スキルの獲得を目的としています。）

職員の質の向上

各種研修に積極的に参加・外部研修・内部研修も定期的実施し、全職員が受講できるように配慮しています。

主な行事等

福祉祭り・クリスマス会・おたのしみ会・卒園式

プログラム 支援内容（５領域）

あつまりの会 言語・コミュニケーション（コミュニケーションの基礎的能力の向上に繋げています。）

サーキット・体操・散歩・トランポリン 運動・感覚　（　姿勢と運動の基本的技能の向上を図ります）

家族支援

ご家族の悩みに寄り添い、状況やご家族の希望で専門職（心理士）に繋いでいます。

移行支援

卒園後は入学する学校と情報共有を行い、スムーズな移行を支援しています。

地域支援・地域連携

ロザリオ発達支援センターでは地域の保育園等の訪問支援を行っています。また自立支援協議会にも参加しています。

自立課題・ムーブメント・読み聞かせ 認知・行動　（対象や外部環境の適切な認知と適切な行動の習得に繋がります。）

ムーブメント・おままごと 人間関係・社会性（遊びを通じた社会性の促進を促します。）

事業ロザリオ発達支援センター　ふたば保育園（児童発達支援）
支援プログラム

作成日　２０２５年
３月１日

光の当たりにくい人々と共に歩む

日常生活における基本的動作の指導、必要な知識技能の付与、集団生活への適応訓練などを行う

９：００～１８：００ 送迎実施の有無


